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Antagningsprinciper och antagningsprocess

Antagningsprinciper

Folkbildningens pedagogik praglas av métet, dialogen, ifragasattandet, reflektionen,

det aktiva deltagandet och jamlikheten inom grupper. Darfor stravar vi efter att fa en stor
bredd inom gruppen. Vi forsoker blanda kan, alder och vilken erfarenhet och bakgrund man
har. Det kan vara arbetslivserfarenhet och &ven erfarenhet i de olika programvaror som vi
anvander samt i pedagogik.

Antagningsprocess

Sista ansokningsdatum ar i mitten av maj. Vi kallar alla till personlig intervju som gors i
mindre grupper pa mellan 6 och 10 sékanden. Nar vi har dessa informationstraffar sa berattar
vi t ex vad utbildningen innehaller, antal traffar pa skolan, kursavgift och vad som ingar i den
samt litteratur- och programkostnad (ca 2000 kr). De sokande far berétta lite om sig sjdlva
samt vad malet med utbildningen &r samt stalla fragor.

Grundtanken &r att de som soker utbildningen ska veta vad de far om de borjar hos oss samt
ocksa vad som forvantas av dem. En sadan informationstraff tar ca 2 h.

Nar vi har haft intervjuerna sa far de sokande besked inom 3 veckor och de olika alternativen
ar; Antagen, reserv eller inte antagen.

Vi foljer upp ansdkningar éven efter ansdékningstidens slut och ger alla besked fram till
skolstart i augusti. Kursansvariga jobbar dven med detta antagningsarbete ett par dagar under
sommaren.
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